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Compte rendu  de la réunion du 21 mai 2009 
avec les villageois de Dahachowk : 8h00-9h30, à Nawa Durga Primary School Dahachowk 

 
 
Objet : L’école primaire et la maternelle « Nawa Durga Primary School » 
Organisation d’un environnement favorable de l’enseignement avec le 
soutien de l’association Himalayan sunrise/France 
 
Participants : Environ  40 personnes  de différents arrondissements de Dahachowk VDC ; 
les enseignants et les parents de l’école de Nawa Durga ; les représentants de  la 
coopérative locale : Dahachok Namuna Saving and Credit Cooperative ; Pramod Khakurel 
de l’association Solidarité France Népal représentant l’association Himalayan 
sunrise/France. 
 
Déroulement de la réunion :  
a) Les raisons  de la venue de Pramod Khakurel 
b) La parole aux personnes  présentes 
c) Les discussions  pour mettre en place une modalité de travail 
d) Conclusion 
e) L’idée de la coopération 
 
a) Les raisons de la  venue de Pramod Khakurel 
Devant environ 40 personnes, j’ai rapidement expliqué que l’association m’avait délégué 
pour la représenter et j’ai présenté les points principaux à débattre au cours de la réunion : 
comprendre les problèmes de l’école, discuter ensemble afin de trouver des solutions, 
faciliter la communication entre l’association Himalayan sunrise et le Comité de gestion de 
l’école. Ma venue n’était accompagnée d’aucune promesse d’aide financière précise de la 
part d’Himalayan sunrise. 

 
b) Les interventions des personnes présentes 
Les personnes ont pris  la parole  afin d’exposer les problèmes de l’école et de leur 
communauté : 
Yuvaraj Sigdel : président de la Nmuna Cooperative 
Shivahari Sigdel : ancien Président de la Nmuna Cooperative 
Raj Kumar Pariyas : président du Comité de gestion de l’école 
Bidur Bahadur Bakhati : ancien Président du Comité de gestion de l’école 
Ramhari Rokka : parent d’élève 
Sarita Rokka : habitante du village impliquée aux côtés d’Himalayan sunrise 
Kiran Prasad Sigdel : membre du Comité de gestion de l’école 
Arjun Karki : principal de l’école 
Ces personnes ont souligné à la fois les problèmes de l’école et de la société. Ils ont fait 
appel à tous afin de réfléchir sur ces points : la concurrence des écoles privées, la 
négligence des écoles publiques par les parents d’élèves, le problème de gestion des écoles 
publiques, la basse qualité de l’enseignement au sein de l’école publique, la négligence des 
parents pour envoyer les enfants à l’école, les enfants qui viennent à l’école sans manger, 
les parents n’achètent pas  de cahiers et crayons pour leurs enfants, le nombre très bas  des 
élèves présents à l’école : entre 30 et 50, le manque de matériel pédagogique au sein de 
l’école, « Nawa Durga » est parmi les écoles les plus pauvres (certains  villageois sont  



tellement pauvres que leur préoccupation est avant tout de se nourrir), la nécessité de 
construction d’une protection le long du passage du bâtiment de l’école en hauteur. 

 
c) Discussion  pour  développer un mécanisme de travail, création d’un Comité 
Une fois leurs idées exprimées, certaines personnes sont rentrées chez elles : peut-être 
s’attendaient-elles à ce que j’annonce la nouvelle d’une grande aide financière... Dès le 
départ, j’ai bien clarifié les choses : je n’étais pas venu pour apporter de l’argent mais  pour 
aider à développer un projet pour l’école, pour conseiller et trouver des solutions afin de 
faciliter la communication avec l’association Himalayan sunrise qui choisit ensuite quelles 
sont les actions qu’elle peut financer. 
Finalement, une quinzaine de personnes sont restées jusqu’à la fin de la réunion. Ma 
suggestion a été  de créer d’abord un Comité restreint de villageois afin de dresser une liste 
des problèmes à résoudre dans un ordre d’urgence. Que ces problèmes soient ensuite 
soumis aux villageois qui, en formant des petits groupes d’environ cinq familles, en  discutent  
et proposent leur avis. Une fois les avis collectés, le Comité élabore une sorte de plan 
d’action en affectant les personnes prêtes à s’engager dans une responsabilité. Le Comité 
devra élire un Coordinateur  dont le rôle sera de motiver les personnes qui auront pris une 
responsabilité pour qu’elles l’accomplissent à temps. Les réunions régulières du Comité  
évalueraient l’avancée du travail. 
La proposition a été approuvée par tous et un Comité avec les  représentants de plusieurs 
arrondissements a été créé :  
Kiran Prasad Sigdel : Coordinateur,  arrondissement  8 
Arjun Karki,  Principal de l’école 
Sarita Rokka  & Birbal Rokka, habitants arrondissement 2 
Chiranjivi Sigdel : habitant arrondissement 3 
Shivaraj Sigdel : habitant arrondissement 7 
Pramod Khakurel : Conseiller 
 
d) Conclusion 
Les enseignants de l’école vont  faire une liste tous les problèmes de l’école et la soumettre 
au Comité des représentants de plusieurs arrondissements. Ces représentants vont 
organiser une discussion au sein de leurs villages et vont soumettre l’avis au Comité.  Les 
avis ainsi collectés, le Comité élaborera un plan d’actions. Les villageois auront alors une 
idée claire de ce qu’ils peuvent faire eux-mêmes  pour résoudre certains problèmes et de ce 
qu’ils souhaiteront soumettre à Himalayan sunrise.  
Les enseignants ont fixé la date de soumission de  la liste des problèmes au Comité le 31 
mai 2009.  
 
e) L’idée de la coopération : pour la gestion des projets et  obtenir une transparence à tous 
les niveaux,  tout le monde s’accorde à dire qu’il est utile de se  réunir sous une forme de 
coopérative. Ainsi, la coopérative  prendrait en charge la gestion financière des projets et 
pourrait aussi prêter de l’argent. Il y a plusieurs avantages à adhérer à la coopérative.   
Il existe déjà une coopérative dans le village qui compte plus de 300 membres. Le président 
de cette coopérative a demandé aux parents d’élèves de l’école de devenir membres de  
cette coopérative. Ce sera le travail de la prochaine  réunion. 
 
Note de la fin 
Pour valoriser la communauté « dalit » de laquelle est issue la jeune fille népalaise Sarita, 
déjà proche actuellement d’Himalayan sunrise, je l’ai encouragée à prendre la parole durant 
la réunion et j’ai annoncé le fait qu’elle serait investie de plus de responsabilités dans le 
temps pour devenir à long terme la correspondante entre le village et l’association 
Himalayan sunrise.  
 
Rapport rédigé par Pramod Khakurel, délégataire de  l’association Himalayan sunrise 
 


